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El' suscrito Diputado José Alberto Granados Favila, integrante del Grupo
Parlamentario de Morena de la Legislatura 65 del Congreso del Estado Libre y
Soberano de Tamaulipas, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 64,
fraccion | de la Constitucion Politica del Estado de Tamaulipas; y 93, parrafos 1,2 y
3, inciso b) de la Ley sobre la Organizacién y Funcionamiento Internos del
Congreso del Estado Libre y Soberano de Tamaulipas, acudo ante este Pleno
Legislativo a promover INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO MEDIANTE
EL CUAL SE ADICIONA UN PARRAFO 4 AL ARTICULO 51 DE LA LEY DEL
INSTITUTO DE PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL DEL ESTADO DE
TAMAULIPAS, al tenor de la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

El articulo 123 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
consagra el derecho que tiene toda persona al trabajo digno y socialmente util, de
tal suerte, que se debe promover la creacion de empleos y la organizacién social

de trabajo, conforme a la ley.

En el mismo precepto constitucional se establece el derecho a la seguridad social
de los trabajadores al servicio de los Poderes de la Unidn y entre otras
disposiciones, prevé la cobertura de los accidentes y enfermedades profesionales

derivadas del cumplimiento de las tareas laborales.
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En aras de dar cumplimiento a lo anterior en la esfera local, el articulo 148 de la

Constitucion Politica del Estado de Tamaulipas dispone que para tal efecto, el
Gobernador contara con una Dependencia, misma que hoy conocemos como el

Instituto de Prevision y Seguridad Social del Estado de Tamaulipas.

En ese tenor, cabe poner de relieve que la Ley del Instituto de Prevision y
Seguridad Social del Estado de Tamaulipas, en adelante Ley del IPSSET, tiene
como objetivo normar la previsiéon y el otorgamiento de los servicios de seguridad
social presentes y futuros a los servidores publicos y trabajadores de los Poderes
del Estado.

El articulo 3 de esta ley, estipula claramente que la seguridad social de los
servidores publicos y trabajadores comprende pensiones y seguros, asi como

prestaciones y servicios.

Entre las pensiones y seguros que contempla este cuerpo legal se encuentra el de
pension por riesgos de trabajo, entendiéndose estos como los accidentes y las
enfermedades a que estan expuestos los trabajadores en el ejercicio o con motivo
del desempefio de sus actividades laborales, de acuerdo al articulo 44 de la Ley del
IPSSET.

De igual forma, el articulo 45 de este ordenamiento juridico sefiala que la pension
por riesgos de trabajo por incapacidad permanente parcial, permanente total o
muerte, asi como la indemnizacion global a que se refiere dicha ley, se otorgara

con cargo al Fondo de Pensiones del IPSSET.



GOBIERNO DE :I'AMAULIPAS
PODER LEGISLATIVO
Ahora bien, cuando sucede un accidente o enfermedad de trabajo es necesario que

se cumplan ciertas formalidades para obtener la pensién a que hace referencia el
parrafo anterior, entre ellas, dar diversos avisos y formular solicitudes a cargo del
jefe inmediato del trabajador, de las areas administrativas competentes, y del

servidor publico o sus familiares, teniendo plazos para llevarlos a cabo.

En especifico hago referencia al articulo 51 de la Ley del IPSSET que dispone lo

siguiente:

Articulo 51.
1. Para los efectos de este Capitulo, las dreas administrativas de las Entidades Publicas

deberan avisar al Instituto que ha ocurride un riesqo de trabajo, mediante la remision

del acta administrativa correspondiente dentro de los cinco dias habiles siquientes al

hecho. EI servidor publico, el trabajador o sus familiares también podrén dar el aviso de

referencia al Instituto, asi como el de presuncién de la existencia de un riesgo de trabajo.

2. El jefe inmediato del servidor publico o trabajador que sufra un riesgo de trabajo.

tiene la responsabilidad de efectuar el aviso a su drea administrativa el mismo dia en

que sucedan los hechos, o a mas tardar el siguiente dia habil. Si omitiera hacerio, se le

fincaran las responsabilidades correspondientes en términos de la normatividad vigente.

3. El servidor publico, trabajador o sus familiares derechohabientes, podran solicitar

al Instituto, la calificacion del probable riesgo de trabajo dentro de Jos freinta dias

habiles siquientes a que haya ocurrido.

*Lo resaltado es propio.

De lo anterior, se infiere que si el servidor publico encargado del area
administrativa de la entidad publica a la que pertenece el trabajador es omiso en
dar aviso al IPSSET que ha ocurrido un riesgo de trabajo dentro del plazo
establecido, se puede declarar su improcedencia juridica si se lleva a cabo el

mismo una vez cumplido el término respectivo.
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A su vez, se asume lo mismo si el jefe inmediato del servidor publico o trabajador

que sufra un riesgo de trabajo, incumple con la responsabilidad de efectuar el aviso
a su area administrativa el mismo dia en que sucedan los hechos, o a mas tardar el

siguiente dia habil.

Y de igual forma, se deduce que no sera procedente la calificacién del probable
riesgo de trabajo que solicite el servidor publico, trabajador o sus familiares
derechohabientes al Instituto, si la peticion se hace posterior a los dias ahi

establecidos.

Esto claramente viola la garantia de seguridad social que tiene toda persona
trabajadora, pues el servidor publico cargo de llevar a cabo estas diligencias puede
ser omiso en ellas sin intencién alguna, generando que se rechacen las solicitudes
o calificaciones de riesgos de trabajo por no haberse presentado en tiempo y

forma.

Con ello, el servidor publico, trabajador que sufrié un dafio por un riesgo de trabajo
o sus familiares, quedan en un estado de indefension, pues lo Gnico que les resta
es iniciar un proceso judicial para que le sea reconocido el derecho que les asiste,
lo cual puede tardar varios meses o afios para que se emita una resolucién

definitiva.

Este panorama es lo que motiva la presentacién de esta accion legislativa. Es
urgente reconocer y emprender estrategias que beneficien a los trabajadores al
servicio del Estado, en materia de seguridad social, que garanticen el acceso a

pensiones y seguros a los que tienen derecho.
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Por tal motivo, se propone que las omisiones de presentar en tiempo y forma los
avisos y las solicitudes mencionados, no podran tener como consecuencia juridica
la improcedencia de los mismos cuando se presenten fuera de los términos
establecidos, sin demérito de las responsabilidades administrativas en las que, en

su caso, se hubiere incurrido por su omision.

Sin lugar a dudas, la propuesta aqui vertida es un justo reconocimiento a quienes
por su labor publica son afectados por alguna enfermedad o sufren algun dafio
fisico, pues son ocasionados en el cumplimiento de su deber y por el compromiso

gue tienen con el pueblo tamaulipeco.

De esta manera, se busca brindar una mayor medida de proteccion a quienes
sufren algtin accidente o enfermedad de trabajo, ponderando la progresividad del
derecho a la seguridad social, pues existen imperiosas razones que hacen

necesario dar este paso en el desarrollo de los derechos laborales y sociales.

Es asi, que se considera esta medida oportuna y elemental para alcanzar mayores
beneficios a favor de los trabajadores al servicio del Estado, ya que no hay que

olvidar que esta deriva de la protecciéon de un derecho humano.

Se cuenta con la plena certeza que la propuesta que se tiene a bien someter a
consideracion de este Congreso, es fundamental para ayudar a los servidores
publicos que sufren algun riesgo de trabajo a que tengan una vida digna,
garantizado la seguridad de los ingresos para atender sus necesidades

elementales.
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Una vez expuesto lo anterior, y con base en los fundamentos y motivos expuestos,

someto a consideracion de este cuerpo colegiado la presente iniciativa, que

contiene el siguiente proyecto de:

DECRETO MEDIANTE EL CUAL SE ADICIONA UN PARRAFO 4 AL ARTICULO
51 DE LA LEY DEL INSTITUTO DE PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL DEL
ESTADO DE TAMAULIPAS.

Articulo Unico. Se adiciona un parrafo 4 al articulo 51 de la Ley del Instituto de

Prevision y Seguridad Social del Estado de Tamaulipas, para quedar como sigue:

ARTICULO 51.
1.al 3. ...

4. La omisioén de presentar en tiempo y forma los avisos y las solicitudes
previstos en este articulo, no podran tener como consecuencia juridica la
improcedencia de los mismos cuando se presenten fuera de los términos
establecidos. Lo anterior sin demérito de las responsabilidades

administrativas en las que, en su caso, se hubiere incurrido por su omisién.
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TRANSITORIO

ARTICULO UNICO. El presente Decreto entrara en vigor el dia después al de su
publicacion en el Periédico Oficial del Estado.

Dado en el Congreso del Estado Libre y Soberano de Tamaulipas a los --- dias del
mes de octubre del afio dos mil veintitres.

MEXICO”

INSTITUTO DE PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL DEL ESTADO DE TAMAULIPAS

HOJA DE FIRMAS DE LA INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO MEDIANTE EL CUAL SE ADICIONA UN PARRAFO 4 AL ARTICULO 51 DE LA LEY DEL



